MARKTGEMEINDEAMT 4880 St. Georgen i.A., am 24. November 2022

Attergaustralle 21

ST. GEORGEN IM ATTERGAU  1¢iet0n 07667/6255-0; Fax 07667/6255-34
Pol. Bez. Vocklabruck

E-Mail: gemeinde @st-georgen-attergau.ooe.gv.at
ZI. 011/0-2022/Sag./Fr. https://www.st-georgen-attergau.ooe.qgv.at

STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Marktgemeinde St. Georgen i.A. schreibt gemal 88 8 und 9 des O6. Gemeinde-
Dienstrechts- u. Gehaltsgesetzes 2002 i.d.g.F. nachfolgende Vertragsbedienstetenposten fir
das Attergauer Seniorenheim zur Besetzung aus:

Koch / Kdchin

Beschéftigungsausmalfd: 20 — 40 Wochenstunden (50-100 %)
Funktionslaufbahn: GD 19.1 + € 200,-- (btto.) / mtl. Zuschlag
Dienstbeqinn: 1. April 2023

Kiuchenhilfskraft

Beschéaftigungsausmall: 20 — 30 Wochenstunden (50-75 %)
Funktionslaufbahn: GD 23.1 + € 125,-- (btto.) / mtl. Zuschlag (ab 1.01.2023)
Dienstbeginn: ehestmoglicher Dienstbeginn

Es wird taglich fiir 62 Heimbewohner/-innen gekocht und zusatzlich wird das Mittagessen (bis
zu 300 Portionen/Tag) fur ,Essen auf Radern®, drei Kindergarten, die Mittelschule sowie die
Mitarbeiter/-innen der Gemeindebetriebe produziert.

Wir bieten:

¢ einen interessanten Arbeitsplatz im schonen Seengebiet
e ein motiviertes Team

e Raum fir individuelle Entfaltung und Weiterbildung

Aufgaben:

e Koch / Kochin: Zubereitung seniorengerechter Ernahrung nach den aktuellen ernah-
rungswissenschaftlichen Erkenntnissen

o Kuchenhilfskraft: Mithilfe bei der Essenszubereitung unter Anleitung einer ausgebildeten
Fachkraft; selbstdndige Zubereitung einfacher (kalter und warmer)
Mahlzeiten
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e Einhaltung der einschlagigen Vorschriften (z.B. Hygiene & HACCP) und der
Sicherheitsvorschriften

e Essensausgabe mit Tellergarnierung

¢ Vor- u. Nacharbeiten (aufdecken, abraumen, etc.)

e Geschirr- u. Kiichenreinigung einschliel3lich Desinfektion

¢ Ordnung und Sauberkeit des gesamten Kichenbereiches

o teilweise Ubernahme der Schulausspeisung in der Neuen Mittelschule

¢ bedarfsweise Aushilfe und Unterstiitzung in anderen Bereichen des Seniorenheimes Uber
Anordnung des Heimleiters.

Wir erwarten:

o erfolgreicher Abschluss der Ausbildung zum Koch / zur Kdchin oder Erfahrung als
Kichenhilfskraft in einer Gro3kiiche

e Koch / Kochin: Verantwortungsbereitschaft und Fahigkeit diese auch zu tragen

e Einverstandnis zur Leistung von flexiblen Dienstzeiten mit Turnus- und Wochenend-
diensten sowie von eventuellen Mehrdienstleistungen sowie Bereitschaft zur Fortbildung

o Fahigkeit und Bereitschaft zur Kommunikation mit Bewohnern, Angehoérigen, Schilern,
Kollegen/-innen und Vorgesetzten; Einfihlungsvermégen und Respektierung der
Personlichkeit jedes Mitgliedes in diesem Personenkreis

e freundliches Auftreten

¢ selbstandiges Arbeiten, korperliche Belastbarkeit

o Auffassungsgabe, Problembewusstsein und Kritikfahigkeit

¢ Fahigkeit und Bereitschaft selbst initiativ zu werden und selbstandig zu arbeiten

¢ Sinn fur Sauberkeit und Ordnung

e Koch / Kéchin: Von Vorteil - jedoch nicht Voraussetzung - ist die Ausbildung zum diatetisch
und / oder geriatrisch geschulten Koch sowie eine mindestens 40-stindige HACCP-
Weiterbildung oder die Bereitschaft diese Ausbildungen zu absolvieren.

Daruiber hinaus muissen die Bewerber/-innen die im O06. Gemeinde-Dienstrechts- und
Gehaltsgesetz enthaltenen allgemeinen Aufnahmevoraussetzungen erfiillen, das sind
insbesondere: personliche, gesundheitliche u. fachliche Eignung, ein Lebensalter von mind.
17 Jahren, volle Handlungsfahigkeit und die dsterreichische bzw. EWR-Staatsbirgerschaft.
Mannliche Bewerber missen den Prasenz- oder Zivildienst abgeleistet haben.

Neben einer Objektivierung durch den Personalbeirat wird auch ein Vorstellungs- u. Kontakt-
gesprach als Auswahlkriterium herangezogen. Aus verwaltungsékonomischen Griinden kann
eine Vorauswahl getroffen werden.

Bewerbungen sind unter Verwendung der beim Marktgemeindeamt St. Georgen im Attergau
aufliegenden Bewerbungsbdgen (Downloadmdglichkeit unter www.st-georgen-attergau.ooe.
gv.at) samt den erforderlichen Unterlagen (Geburtsurkunde, Staatsbirgerschaftsnachweis,
Zeugnisse Uber Aus- u. Fortbildungen, Dienstzeugnisse, Foto, etc.) bis spéatestens
30. Dezember 2022 beim Marktgemeindeamt St. Georgen im Attergau, Attergaustrale 21,
4880 St. Georgen im Attergau, einzubringen.

AMTSTAFEL Der Birgermeister:

Angeschlagen am: 24.11.2022
Abgenommen am: 30.12.2022

Ferdinand Aigner eh.
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